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A grande novidade nas proximas
eleicoes para o cargo de basto-
nario e para o conselho geral da
Ordem dos Advogados € a ne-
cessidade de a lista mais votada
obter mais de metade dos votos
validamente expressos, nao se
considerando como tal os votos
nulos ou em branco.

Caso tal nao suceda na primeira
volta, “procede-se a segundo su-
fragio, a realizar até ao vigésimo
dia subsequente a primeira vota-
cao, ao qual concorrem as duas
listas mais votadas no primeiro
sufragio”.

A regra de maioria absoluta dos
votos coloca desafios diferen-
tes aos diversos candidatos e o
maior dos quais eventualmente a
propria Bastonaria. Como sair de
uma posicao defensiva, do can-
tao da defesa dos “advogados
anonimos” da primeira eleicao
da Bastonaria, para alargar o seu
leque de influéncia a outros elei-
torados?

Nesta eleicao as franjas nao se-
rao suficientes para alcancar a
vitoria e julgo que, ao longo do
seu mandato, a Bastonaria per-
cebeu claramente esse novo fa-
tor condicionante, no uso que fez
das palavras e nalguns gestos.
Sera suficiente?

Veremos. Para ja, o que € certo €
que, aparentemente, existe uma
estratégia de gerar desinteres-
se pela eleicao. A Inexisténcia
de debates, de confronto pode
inscrever-se numa estratégia de
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nao dar protagonismo aos ad-
versarios. Qualquer discussao
teria sempre dois efeitos, igua-
litario e comparativo. Obrigaria
a Bastonaria a sair do seu perfil
institucional para passar a can-
didata, igualando-se aos outros
candidatos, e, em conseguéncia,
a ser alvo de uma analise compa-
rativa com os mesmos. Com esta
estratégia, de certa forma obriga
0S seus adversarios a um esforco
redobrado para serem ouvidos e
para gerar interesse na eleicao.
Chegados aqui, parece-nos evi-
dente que a Bastonaria esta
apostada em ganhar ja na pri-
meira volta. Existindo segunda
volta, a sua estratégia tera, for-
cosamente, de mudar.

E esse pode ser um real proble-
ma. Como adaptar uma mensa-
gem e uma estratégia a um novo
cenario em apenas vinte dias?
Forcando uma segunda volta, na
convicgcao puramente pessoal,
nao baseada em sondagens, de
que a Bastonaria passaria sem-
pre a essa fase, o candidato que
passasse, dependendo claro dos
resultados que obtivesse na pri-
meira volta, teria sempre um élan
vencedor. Por outro lado, o de-
safio da Bastonaria de obtencao
de mais votos do gue aqueles
que teve numa hipotetica primei-
ra volta € sempre superior ao do
outro candidato, atento a ldgica
contraria ao legado da Bastona-
ria comum as candidaturas desa-
flantes.

“Com uma ou duas
voltas, a advocacia,
de certa forma,
ficara sempre a
ganhar porquanto
quem vencer as
eleicOes tera sempre
uma legitimidade
reforcada. Quer
Internamente, quer,
e este fator e muito
mais importante,
externamente™
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Mas tudo isto sao meros cenarios.
Certo € que, com uma ou duas
voltas, a advocacia, de certa for-
ma, filcara sempre a ganhar por-
quanto quem vencer as eleicoes
tera sempre uma legitimidade re-
forcada.

Quer internamente, quer, e este
fator € muito mais importante,
externamente.

Em eleicoes anteriores, referl
aqui que existem trés pilares es-
senciais. Influéncia, identidade e
reconhecimento.

E fundamental reganhar influén-
cia la fora, junto dos decisores.
SO assim poderemos promover
uma sociedade mais justa, um
Estado de Direito solido e uma
defesa intransigente dos direitos
dos cidadaos.

Entre sociedades de profissio-
nais e profissionais isolados é
preciso um trabalho continuo de
garantia de uma identidade do
advogado em torno dos valores
comuns gue nos unem.

Por ultimo, € necessario o reco-
nhecimento dos outros da es-
sencialidade da nossa profissao.
Para tanto nao basta uma logica
de licenciamento exclusivo para
a pratica da profissdo. E preciso
trabalhar com tenacidade para
que os outros reconhecam a ra-
zao de ser dessa exclusividade e
a percecionem com a maior de-
fesa dos seus proprios direitos.
Grandes desafios nos esperam,
esperemos que o vencedor este-
ja a altura dos mesmos.



